TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN CADRE D’ETUDES DE
PROFIL STATISTIQUE/ECONOMIQUE POUR L’AGENCE DE REGULATION ET DE
CONTROLE DES ASSURANCES (ARCA)

1. Contexte et justification

" Agence de Régulation et de Controle des Assurances (ARCA) est une administration personnalisée
de I’Etat placée sous la tutelle du Ministere des Finances, du Budget et de la Planification Economique
dont le role est d’exercer pour le compte de I'Etat et au profit des assurés et bénéficiaires de contrats,
le contrdle et la supervision des activités et organismes d’assurances.

Pour mieux assumer sa mission de régulation et de contrdle du secteur des assurances, I’Agence de
Régulation et de Controle des Assurances (ARCA) souhaite recruter pour la Cellule des Statistiques et
des Analyses ¢économiques un (1) Cadre d’Etudes de Profil Statistique/Economique remplissant les
conditions définies par les présents termes de référence.

2. Missions principales

Placé sous I"autorité du Chef de la Cellule des Statistiques et des Analyses Economiques, le candidat
au poste de Cadre d’Etudes aura pour missions de :

- Conduire des études et enquétes ayant trait aux assurances ;

- Participer aux projets de recherche et développement du secteur des assurances

- Produire les rapports de résultats des études et des analyses conduites ;

- Conduire des activités de planification stratégique et opérationnelle ;

- Participer a I’¢laboration du Plan d’Actions Annuel de I’ Agence ;

- Contribuer a I’élaboration du Plan de Travail et Budget Annuel (PTBA) ;

- Participer a I"actualisation du Plan Stratégique de I’Agence ;

- Fournir un appui technique en matiere de planification aux équipes chargées de
I’¢laboration du Plan de Travail et Budget Annuel, du Plan d’Actions Annuel ainsi qu’a la
production des rapports d’activités et d’évaluation périodiques ;

- Contribuer a I’évaluation périodique du plan stratégique, du plan d’actions annuel et du
plan de travail et budget annuel ;

- En collaboration avec les autres services ou sous mandat du Secrétaire Général, conduire
I”¢laboration du rapport d’activités périodiques (mensuel, trimestriel et annuel) ;

- Sous mandat du Secrétaire Général, produire les rapports d’activités et les rapports sur
I’exécution des recommandations de la hiérarchie ;

- Effectuer des analyses économiques et publier des études ayant trait au secteur des
assurances ;

- Exploiter, en liaison avec la Cellule d’Inspection des assurances, les dossiers annuels des
compagnies d’assurances et des documents comptables des courtiers d’assurances ;

- En liaison avec la Cellule d’Inspection ou sous mandat spécifique de la hiérarchie,
contrdler la mise en ceuvre des mesures de sauvegarde et de redressement des compagnies
d’assurance ;

- Controler sur pieces ou sur place, en liaison avec la cellule d’inspection des assurances,
les compagnies, les courtiers et sociétés de courtage d’assurances ainsi que des experts
techniques ;

- Participer a I’élaboration du rapport annuel de I’industrie des assurances ;

- Veiller a la gestion rationnelle des ressources mises a sa disposition ;

- Effectuer tout autre travail lui demandé par la hiérarchie.




3. Profil recherché

Le candidat au poste de Cadre d’Etudes doit remplir les conditions suivantes :

4.

Etre de nationalité burundaise ;

Avoir au moins un dipldme de niveau licence en sciences économiques, statistiques, sciences

de gestion ou techniques quantitatives ; )

Justifier d’une expérience/ expertise d’au moins 5 ans dans le domaine des €tudes, statistiques

et analyse des données économiques ;

Disposer d’une expérience dans le domaine de planification stratégique et suivi-évaluation ;

Etre doté(e) de bonnes capacités d'analyse, de synthése et d'organisation ;

Avoir des compétences analytiques de haut niveau en statistiques ;

Avoir une bonne connaissance en informatique (Word, Excel avancé, Power Point, SPSS,
CSPRO) 5

Avoir une bonne maitrise orale et écrite du francais et une bonne connaissance de l'anglais ;

Avoir une bonne capacité rédactionnelle en frangais ;

Faire preuve d'une capacité de travail a la fois de maniére indépendante et en équipe ;

Etre capable de travailler sous pression et faire preuve d’un esprit d’initiative ;

Avoir le sens des relations humaines et du respect de la hiérarchie ;

Faire preuve d'intégrité morale ;

Etre disponible une fois le processus de recrutement terming.

Durée du contrat et supervision des tiches

Le contrat de travail a une durée indéterminée et sera confirmé apres une période d’essai de six (6)
mois. L’exécution du contrat de travail sera supervisée par le Secrétaire Général de I’ ARCA.

5.

Mode de sélection

Le recrutement du candidat se fera a trois niveaux :

6.

Une étude des dossiers administratifs de candidature :
Des épreuves écrites ;
Une interview.

Dépot des candidatures

Le dossier de candidature portant la mention « Candidature pour le poste de Cadre d’Etudes de

Profil Statistique/Economique » est a déposer sous pli fermé au plus tard le /l%«/f}../.%‘l,éé 12h00,
a I’adresse suivante :

A I’Attention de :

Monsieur le Secrétaire Général

Agence de Régulation et de Contrdle des Assurances (ARCA)

Nouvel Immeuble du Ministeére en charge des Finances, Boulevard du Japon
(Ex Avenue Yaranda), Bureau 2-22

B.P. 7384 Bujumbura, Tél : (+257) 22 27 63 46/47

E-mail : arca@arca.bi




